
 

Laufach ist eine Gemeinde mit ca. 5.049 Einwohnern am Tor zum Spessart und verfügt über eine hervorragende  

soziale, schulische und kulturelle Infrastruktur sowie zahlreiche Sport- und Freizeiteinrichtungen. Viele leistungsfähige,  

innovative, regional und international aktive Betriebe sind hier ansässig. 
 

Die Gemeinde Laufach steht auch als Arbeitgeber selbstverständlich für Gleichstellung, Chancengleichheit und  

Diskriminierungsfreiheit. Wir begrüßen ehrenamtliches Engagement z. B. bei der Freiwilligen Feuerwehr. 

 
Die Gemeinde Laufach  

sucht zum nächstmöglichen Termin eine/n 
 

Verwaltungsfachwirt/in (m/w/d) 
für die Aufgabenbereiche Allgemeine Verwaltung sowie  

Bauen und Planen (Voll- oder Teilzeit).  
 

Ihr Aufgabenfeld beinhaltet u.a. die selbständige Leitung und zielorientierte Steuerung von Projekten der  

Gemeinde Laufach.  
 

Das bringen Sie mit: 

• Abgeschlossene Weiterbildung zum/zur Verwaltungsfachwirt/in (BVS) 

• Fachliche und soziale Kompetenz 

• Strukturierte, zuverlässige und selbständige Arbeitsweise 

• Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft 

• Ergebnis- und zielorientiertes Denken und Handeln, neutrales Urteilsvermögen  

• IT-Affinität, sicher in MS-Office 
 

Wir bieten Ihnen: 

• Unbefristete Voll- oder Teilzeitstelle mit vielseitigem, anspruchsvollem Aufgabengebiet 

• Krisensicherer Arbeitsplatz in einer modern ausgestatteten Verwaltung  

• Eingruppierung je nach Qualifizierung gemäß TVöD (VKA), Leistungsentgelt und betriebliche  

• Zusatzversorgung 

• Flexible Arbeitszeitregelung und sehr gute Fortbildungsmöglichkeiten 

• Hervorragendes und vertrauensvolles Zusammenarbeiten zwischen Gemeinderat und Verwaltung 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Sie sind motiviert, eine vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeit zu übernehmen und Teil unserer unseres en-

gagierten Teams zu werden? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung bis an: 

Gemeinde Laufach, z.H. Frau Schneider, Raiffeisengasse 4, 63846 Laufach, regina.schneider@laufach.de 

 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten gleicher Eignung bevorzugt berück-

sichtigt, sofern der Nachweis vorliegt. 

 
Wir bitten um Verständnis, dass eingegangene Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesandt werden. Die Bewerbungsun-

terlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernich-

tet. Weitere Datenschutzhinweise im Zusammenhang mit dem laufenden Bewerbungsverfahren finden Sie unter 

www.laufach.de/datenschutz 

 


